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EDITAL DE coNvocAÇÃo eARA REUNrÃo ExTRAoRDtNÁnta oo
coNsELHo DE ADMtNtsruÇÃo - tNsnruro cENNESIS

O lnstituto Gennesis, nos termos do Art. 30, inciso lll do seu Estatuto Social, convoca
os Membros do Conselho de Administração da Entidade, através do presente edital, de
acordo com as disposições estatutárias atinentes, a participarem da Reuniáo Extraordinária,
a ser realizada no dia 2410212023, através da plataforma Google meet, conforme segue:
https ://meet. google.com/hzn-tocx-fhw

A reunião terá sêu início às th em primeira chamada e th30 em segunda chamada,
para atender a pauta:

Ordem do dia:

- Aprovação do Relatório gerencial de produção, em atendimento ao ítem íí.3 da
Metodologia de Avaliação da Transparência Ativa e Passiva do TCE e CGE, referente ao
mês de janeiro de 2023, aprovação do Relatório GeÍencial e de Atividades e Relatórios
mensais e anuais de suas ações e atividades, em atendimênto aos ítens 11.1 e 11.4, da
Metodologia de Avaliação da Transparência Ativa e Passiva do TCE e CGE e também
ao ítem 14.p) da RN no 0í3/2017-TCEIGO - ANEXO I referente aos contretos de gestão
das unidades:

c) Hospital Estadual de São Luís de Montes Bêlos/GO - Dr. Geraldo Landó - Contrato

43/2022 - SES/HESLMB;

d) Poficlínica Regional Rio Vermelho - Cidade de Goiá§/GO - Contrato 0512022 -
SES/PLCGOIÁS;

e) Policlínica Regional Oêstê ll - São Luís de irontês Belos/GO - Contrato 0412022 -
SES/PLCSLMB

Em Goiânia, 06 de fevereiro de 2023

Ludmylla Bastos Barbosa Maqueara
Diretora Presidente
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a) Hospital Estedual de ltumbiaÍa/Go - São Marcos - Contrato Regular 38/2022 -
SES'HEI;

b) Hospital Estadual de Jaraguá/GO - Dr. Sandino Amorim - Contrato Ogl2022 -
SES/HEJA;
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TRAÇAO -ATA DE REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO DE ADiiiINIS
INSTITUTO GENNESIS

O Conselho dê Administreção do INSTITUTO GENNESIS, reuniu-se às th (nove horas), do dia
24 de fevereiro de 2023, através do link: https /i meet.qooqle.com/hzn{orx-fhw, em atendimento ao
Edital de Convocaçáo de 0610212023, para a deliberaçâo da pauta: Aprovação do Relatório gerencial
de produção, êm atendimento ao ítem í 1.3 da iúetodologia de Avaliação da Transparência Ativa
e Passiva do TCE e CGE, referente ao mês de janeiro de 2023, aprovação do Rêlâtório Gerencial
e de Atividades ê Relatórios mensais e anuaiô de suas açóes e atividades, em atendimento aos
ítens 11.1 e'11.4, da Metodologia de Avaliação da Transparência Ativa e Passiva do TCE ê CGE
e também ao ítem í4.p1da RN no 0í3/20í7-TCE/GO - ANEXO I referente aos contratos de gestão
das unidades: a) Hospital Estadual dê ltumbiara/Go - São Marcos - Contrato Regular 3812022 -
SES/HEI; b) Hospital Estadual dê JaraguíGo - Or. Sandino Amorim - contrato Ogl2022 -
SES/HEJA; c) Hospital Estadual de São Luís de Montes Belos/GO - Dr. Geraldo Landó - Contrato
43/2022 - SES/HESLMB; d) Policlínica Rêgional Rio Vêrmêlho - Cidade de Goiás/GO - Contrato
O5t2o22 - SES/PLCGOIÁS; e) Policlínica Regional Oestê ll - São Luís de lúontes Belosrco -
Contrato 0412022 - SES/PLCSLIUB. O Presidente do Conselho de Administração assume os

trabalhos, faz o registro da presença dos mêmbros que ao final desta Ata, assinam, de Diretora
Presidente a Sra. Ludmylla Bastos e Barbosa Maqueara e, foiconvidado a mim, Emerson Moreira Silva,
CPF '159.'196.018-50 para secretariar os trabalhos, onde prontamente aceitei. Tambem foi convidada a

área de performance, para aprêsentar os relatôrios gerenciais atinentes as produções das unidades,
que estâo sendo geÍidas pelo lnstituto durante.ianeiro de 2023. Com a palavra, a representante da área
de performance salienta que todos os relatórios foram encaminhados, juntamente com o Edital de
convocaçáo para cada um dos membros do Conselho e que a explanação será feita pelos relatórios

sintéticos de cada unidade. Após a apresentação de todos os ítens quantitativos das metas atribuídas

e realizadas, bem como todas as justificativas de cada linha dos relatórios, foi passada a palavÍa ao

Conselho para que os mêmbros pudessem ponderar sobre o assunto. Sem nenhum argumento

contrário e/ou ressalvas, todos os membros prêsentes, de forma unânime, aprovam a produçâo

rcalizada durante o mês de janeiro de 2023 nas unidades: Hospital Estaduâl de ltumbiara/GO - Sâo

Marcos - Contrato Regular 3812022 - SES/HEli Hospital Estadual de JaraguíGo - Dr. Sandino

Amorim - Contrato 09/2022 - SES/HEJA; Hospital Estadual de São Luís de Montes Belos/GO - Dr.

Geraldo Landó - Contrato 4312022 - SES/HESLMB; Policlínica Regional Rio Vermelho - Cidade de

coiás/Go - Contrato o5t2122 - SES/PLCGOIÁS; PoliclÍnica Regional Oeste ll - Sáo Luis de Montes

Belos/GO - Contrato 0412022 - SES/PLCSLMB. Nâo havendo mais nade a ser tratado, a reuniâo foi

interrompida pelo tempo necessário à lavratura desta ata. A reuniáo foi entâo reiniciada, a ata lida,

achada em ordem, provada e assinedâ por todos os presentes. O Presidente do Conselho de

Administração,
de 2023

ênte do Conselho de Administraçáo rao

Ludmyllâ Bestos e Barb
Diretora Presidentê

Maqueara ado
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a presente reunião agradecendo a presênça de todos. Goiânia, 24 de fevereiro
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Relação de presentes Reunião Extraordinária do Conselho de Administração do
INSTITUTO GENNESIS de 24t0a2023.

Membros do Conselho de Administração:

Rosana Resende Nogueira Chaves
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M,Fernanda de Oliveira Feitosa de Castro:

Jean Marcos Brito

Rua 09, N" 1279, ed E9, Lote 12l47 - St. Oeste, Goiânia - GO, 74110- lOO a matriz6institutogennesis.org.br e 6?13249'6267 lO institutogennesis.org.br

Jean Paulo Jampietri de Paiva:

lara Barreto:


