ANEXO Il - FORMAGAO ESCOLAR/REQUISITOS

CARGO

SECAO

FORMAGAO ESCOLAR / REQUISITOS

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS NO ATO DA INSCRICAO

ANALISTA

FATURAMENTO

Ensino Superior Cursando; 06 meses de experiéncia na drea administrativa financeira, preferfvel na drea
hospitalar; Informatica basica.

Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragao de conclusao do ensino médio (ndo sera aceito histdrico escolar) e comprovagao de cursando
ensino superior ; Cdpia das péginas da CTPS fisica ou digital e/ou D de vinculo empregatici
demisséo somente como auxiliar ou assistente administrativo de no minimo_6 meses.

data de admisséo e

ANALISTA ADMINISTRATIVO

DP/DIRETORIA/INDICADORES/PATRIMONIO

Ensino Superior Cursando; 06 meses de experiéncia na drea administrativa, preferivel na area hospitalar;
Informatica bésica.

Curriculo atualizado; Diploma ou Declaraggo de conclusao do ensino médio (ndo sera aceito historico escolar) e comprovagao de cursando
ensino superior ; Cépia das paginas da CTPS fisica ou digital e/ou Declarago de vinculo empregaticio constando data de admissio e
demissdo somente como auxiliar ou assistente administrativo de no minimo 6 meses.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

PRONTO SOCORRO/UCIN/ UTI NEONATAL/UTI
PEDIATRICA/ALMOXARIFADO/RECEPGAO/NIR /
FATURAMENTO/SAME/DP/DIRETORIA/CCIH

Ensino medio Completo; 06 meses de experiéncia na area administrativa(recepg3o), preferivel na érea
hospitalar; Informatica basica.

Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragdo de conclusdo do ensino médio (ndo serd aceito histérico escolar); Cépia das paginas da CTPS
fisica ou digital e/ou Declaragdo de vinculo empregaticio constando data de admissdo e demissio somente como auxiliar ou assistente
administrativo de no minimo 6 meses.

AUXILIAR DE FARMACIA

FARMACIA

Ensino Médio Completo; Informética Bésica.

Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragdo de conclusdo de ensino médio (ndo sera aceito histérico escolar).

Ensino Superior em Biomedicina; Desejavel especializagio em Hemoterapia e hematologia; CRBM ativo e

Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragéo de conclusio de curso de Biomedicina (ndo sera aceito histérico escolar); Copia das paginas

BIOMEDICO (A) AGENCIA TRANSFUSIONAL regular; 06 meses de éncia como biomédico em da CTPS fisica ou digital e/ou Declaragao de vinculo empregaticio constando data de admissdo e demissio somente como Biomédico de
intermediaria. Agéncia Transfusional de no minimo 6 meses)
Ensino Superior em Bioguimica; Farmaceutica ou quimica com especializagio em bioguimica; Curriculo atualizado; Diploma ou D de conclusdo de curso (ndo serd aceito histdrico escolar); Copia das paginas da CTPS fisica ou
BIOQUIMICO (A) AGENCIA TRANSFUSIONAL com especializagio em bioquimica; Conselho ativo e regular; 06 meses de experéncia em analise clinicas;

Informatica intermediaria.

digital e/ou Declaragdo de vinculo empregaticio constando data de admissdo e demissdo somente em analise clinicas de no minimo 6
meses)

ENFERMEIRO (A)

PRONTO SOCORRO PEDIATRICO, GINECOLOGIA E
OBSTETRICIA

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo; Desejavel especializagdo em Pronto Socorro; 06
meses de experiéncia como enfermeiro assistencial; Informética Basica.

Curriculo atualizado; Diploma ou Declarag3o de conclusio de curso de Enfermagem (no serd aceito histdrico escolar); Cpia do Coren com
data de validade; Certiddo de Regularidade do Coren de até 30 dias de emiss3o; Declaragéo de vinculo empregaticio constando data de
admissdo e demisso somente como Enfermeiro (a) assistencial de no minimo 6 meses.

ENFERMEIRO (A)

CENTRO CIRURGICO

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo; Desejdvel especializagdo em Centro Cirdrgico; 06|
meses de experiéncia como enfermeiro em centro cirtrgico e/ou CME; Informética Bsica

Curriculo atualizado; Diploma ou Declarag3o de conclusio de curso de Enfermagem (no serd aceito histdrico escolar); Cépia do Coren com
data de validade; Certidso de Regularidade do Coren de até 30 dias de emiss3o; Declaragéo de vinculo empregaticio constando data de
admissdo e demissio somente como Enfermeiro (a) de Centro Cirdrgico de no minimo 6 meses.

ENFERMEIRO (A)

ENFERMARIA PEDIATRICA

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo; Desejével especializagdo na rea Hospitalar; 06
meses de experiéncia como enfermeiro assistencial; Informatica Basica.

Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragao de conclusao de curso de Enfermagem (no sera aceito histdrico escolar); Copia do Coren
com data de validade; Certidso de Regularidade do Coren de até 30 dias de emisséo; Declaragio de vinculo empregaticio constando data
de admissio e demiss3o somente como Enfermeiro (a) assistencial de no minimo 6 meses.

ENFERMEIRO (A)

PRE PARTO

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo; Desejavel especializagdo na area Hospitalar; 06
meses de experiéncia como enfermeiro assistencial; Informética Basica.

Curriculo atualizado; Diploma ou De 3o de lusdo de curso de (ndo sera aceito histérico escolar); Copia do Coren
com data de validade; Certiddo de Regularidade do Coren de até 30 dias de emissdo; Declaragdo de vinculo empregaticio constando data

de admissdo e demissdo somente como Enfermeiro (a) assistencial de no minimo 6 meses.

ENFERMEIRO (A)

UCIN

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo; Desejével especializagdo em UTI Neonatal e/ou
Pediatrico ; 06 meses de experiéncia como enfermeiro em UTI Neonatal e/ou Pediatrico; Informatica
Bésica.

Documentos obrigatérios no ato da inscrigao: Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragao de conclusdo de curso de Enfermagem (ndo
serd aceito histdrico escolar); Cépia do Coren com data de validade; Certiddo de Regularidade do Coren de até 30 dias de emissdo;
D 50 de vinculo empregatici data de admiss3o e demissdo somente como Enfermeiro (a) de UTI Neonatal e/ou
Pediatrico de no minimo 6 meses.

ENFERMEIRO (A)

QUIMIOTERAPIA

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo; Desejével especializagdo em Enfermagem
Oncoldgica; 06 meses de experiéncia como enfermeiro em quimioterapia; Informatica Basica.

Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragao de conclusao de curso de Enfermagem (no sera aceito histdrico escolar); Copia do Coren com
data de validade; Certidso de Regularidade do Coren de até 30 dias de emiss3o; Declaragéo de vinculo empregaticio constando data de
admisséo e demissio somente como Enfermeiro (a) na Quimioterapia de no minimo 6 meses.

ENFERMEIRO (A)

UTI ADULTO

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo; Desejavel especializagio em UTI; 06 meses de
experiéncia como enfermeiro em UTI adulto; Informatica Basica.

Curriculo atualizado; Diploma ou D do de lusdo de curso de (n@o sera aceito histérico escolar); Copia do Coren com|
data de validade; Certiddo de Regularidade do Coren de até 30 dias de emissao; D de vinculo empregatici data de

admissdo e demissdo somente como Enfermeiro (a) de UTI neonatal de no minimo_6 meses.

ENFERMEIRO (A)

UTI NEONATAL

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo; Desejavel especializagio em UTI neonatal; 06
meses de experiéncia como enfermeiro em UTI neonatal; Informatica Basica.

Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragao de conclusdo de curso de Enfermagem (no sera aceito histdrico escolar); Copia do Coren com
data de validade; Certidso de Regularidade do Coren de até 30 dias de emiss3o; Declaragéo de vinculo empregaticio constando data de
admisséo e demissio somente como Enfermeiro (a) de UTI neonatal de no minimo_6 meses.

ENFERMEIRO (A)

UTI PEDIATRICA

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo; Desejavel especializagdo em UTI Neonatal e/ou
Pediatrico ; 06 meses de experiéncia como enfermeiro em UTI Neonatal e/ou Pediatrico; Informética
Basica.

Curriculo atualizado; Diploma ou D do de lusdo de curso de (n@o sera aceito histérico escolar); Copia do Coren com|
data de validade; Certiddo de Regularidade do Coren de até 30 dias de emissao; D de vinculo empregatici data de
admissdo e demissdo somente como Enfermeiro (a) de UTI Neonatal e/ou Pediatrico de no minimo 6 meses.

ENFERMEIRO (A)

ENFERMARIA CLINICA/CIRURGICA

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo; Desejavel especializagdo na area Hospitalar; 06
meses de experiéncia como enfermeiro assistencial; Informatica Bésica.

Curriculo atualizado; Diploma ou D de lusdo de curso de (ndo sera aceito histérico escolar); Copia do Coren com|
data de validade; Certiddo de Regularidade do Coren de até 30 dias de emissdo; D de vinculo empregatici data de

admissdo e demissdo somente como Enfermeiro (a) assistencial de no minimo 6 meses.

ENFERMEIRO (A)

ENFERMARIA OBSTETRICA

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo; Desejavel especializagdo na drea Hospitalar;06
meses de experiéncia como enfermeiro assistencial; ; Informética Basica.

Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragao de conclusao de curso de Enfermagem (no sera aceito histdrico escolar); Copia do Coren com
data de validade; Certidso de Regularidade do Coren de até 30 dias de emiss3o; Declaragéo de vinculo empregaticio constando data de

admisséo e demissio somente como Enfermeiro (a) assistencial de no minimo 6 meses.




ENFERMEIRO (A)

AGENCIA TRANSFUSIONAL

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo; Desejavel especializagdo em Hematologia e

; ia; 06 meses de iéncia em Hemoterapia; Informatica Basica.

Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragdo de conclus3o de curso de Enfermagem (ndo serd aceito historico escolar); Cépia do Coren
com data de validade; Certiddo de Regularidade do Coren de até 30 dias de emissdo; Declaragdo de vinculo empregaticio constando data

de admissao e demiss&o somente como Enfermeiro (a) em Hemoterapia em no minimo_6 meses.

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo; Desejavel especializagdo na area de regulagdo;

Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragio de conclusio de curso de Enfermagem (ndo seré aceito histérico escolar); Cépia do Coren

ENFERMEIRO (A) NIR o N ) “ JaTETES com data de validade; Certidio de Regularidade do Coren de até 30 dias de emiss&o; Declaragio de vinculo empregaticio constando data
06 meses de experiéncia como enfermeiro no Nucleo Interno de Regulagdo; Informatica Basica. o . . . L
de admisso e demissio somente como Enfermeiro (a) de Niicleo Interno de Regulagio (NIR) de no minimo 6 meses.
Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo; Desejavel ializagdo na area de Curriculo i Diploma ou D 50 de conclusdo de curso de Enfermagem (n3o sera aceito histérico escolar); Cépia do Coren
ENFERMEIRO (A) NSP do paciente; 06 meses de experiéncia como enfermeiro na rea de seguranga do paciente; Informética | com data de validade; Certidio de Regularidade do Coren de até 30 dias de emissio; Declaragio de vinculo empregaticio constando data
Basica. de admissio e demissio somente como Enfermeiro (a) de Niicleo de Seguranga do Paciente (NSP) de no minimo 6 meses.
Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo; Desejavel especializagdo em controle e Curriculo atualizado; Diploma ou Declarado de conclus3o de curso de Enfermagem (ndo serd aceito historico escolar); Cépia do Coren
ENFERMEIRO (A) CCIH prevengdo de IRAS ou areas afins, tais como: Infectologia, microbiologia, medicina tropical; 06 meses de | com data de validade; Certiddo de Regularidade do Coren de até 30 dias de emiss&o; Declaragdo de vinculo empregaticio constando data
experiéncia como enfermeiro assistencial; Informatica Basica, de admissao e demissdo somente como Enfermeiro(a) pre parto de no minimo_6 meses.
K i K — K N ___ Curriculo atualizado; Diploma ou Declaracao de conclusao de curso de Enfermagem (ndo sera aceito historico escolar); Copia do Coren
Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo; Desejavel especializagio em Epidemiologia; 06
ENFERMEIRO (A) NVEH o N e e com data de validade; Certidio de Regularidade do Coren de até 30 dias de emiss&o; Declaragio de vinculo empregaticio constando data
meses de experiéncia como enfermeiro assistencial; Informética Bésica.
de admissio e demissio somente como Enfermeiro (a) assistencial de no minimo 6 meses.
Ensino Superior Cursando e/ou completo em Administragdo de empresas, ciéncias contabeis, economia Curriculo atualizado; Diploma, Declaragdo de conclusdo de curso e/ou declaragdo de matricula (ndo sera aceito histérico escolar); Copia
FATURISTA FATURAMENTO/SAME e/ou afins; 06 meses de experiéncia em faturamento, preferencialmente na rea hospitalar; Informética | das paginas da CTPS fisica ou digital e/ou Declaraco de vinculo empregaticio constando data de admiss3o e demiss3o somente como
Intermedidria. Assistente de Faturamento_de no minimo_6 meses.
Ensino Superior Completo em Fisi ia; E: i 0 na drea de Fisi ia, preferenci; na | Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragao de conclusdo de curso de Fisioterapeuta (ndo serd aceito histérico escolar); Cépia do Diploma
FISIOTERAPEUTA (e} drea Respiratdria e/ou Terapia Intensiva Neonatal e Pediatrica; CREFITO ativo; 06 meses de experiéncia de P6s 30 ou do de Copia do Crefito; Declaragéo de vinculo empregaticio constando data de admisséo e
como Fisioterapeuta em UTI Neonatal e/ou Pediatrica; Informatica Basica. demissdo somente como Fisioterapeuta em UTI Neonatal e/ou Pediatrica de no minimo 6 meses.
Ensino Superior Completo em Fisi ia; Especi 30 na area de Fisi ia, preferenci na_| Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragao de conclusao de curso de Fisioterapeuta (nao sera aceito historico escolar); Copia do Diploma
FISIOTERAPEUTA UTI NEONATAL 4rea Respiratéria e/ou Terapia Intensiva Neonatal; CREFITO ativo; 06 meses de experiéncia como de Pés 50 ou 30 de 50; Copia do Crefito; Declaragao de vinculo empregaticio constando data de admissio e
Fisioterapeuta em UTI Neonatal; Informética Bésica. demissdo somente como_Fisioterapeuta em UTI Neonatal de no minimo 6 meses.
Ensino Superior Completo em Fisi 50 na 4rea de Fisi ia, preferenci na | Curriculo atualizado; Diploma ou D 30 de conclusdo de curso de Fisioterapeuta (n3o seré aceito histérico escolar); Cépia do Diploma
FISIOTERAPEUTA UTI PEDIATRICA area Respiratoria e/ou Terapia Intensiva Neonatal ou Pediatrica; CREFITO ativo; 06 meses de experiéncia de Pés Graduagdo ou declaragdo de conclusdo; Copia do Crefito; Declaragdo de vinculo empregaticio constando data de admissao e
como Fisioterapeuta em UTI Neonatal e/ou Pediatrica; Informatica Basica. demissdo somente como Fisioterapeuta em UTI Neonatal e/ou Pediatrica de no minimo 6 meses.
Ensino Superior Completo em Fisi 40 na drea de Fisi ia, preferenci; na | Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragdo de conclusdo de curso de Fisioterapeuta (ndo sera aceito histérico escolar); Cépia do Diploma|
FISIOTERAPEUTA UTI ADULTO area Respiratéria e/ou Terapia Intensiva; CREFITO ativo; 06 meses de experiéncia como Fisioterapeuta, no de Pos Graduagdo ou declaragdo de conclusdo; Copia do Crefito; Declaragao de vinculo empregaticio constando data de admisséo e
contexto hospitalar; Informatica Basica demiss&o somente como Fisioterapeuta de no minimo_6 meses.
Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia; CREFONO Ativo; Desejavel pos-graduagao em Audiologia; Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragao de conclus&o de curso de Fonoaudiologia (ndo sera aceito histérico escolar); Copia do
FONOAUDIOLOGO (A) MULTI 06 meses de experiéncia como fonoaudiclogo (a), preferencialmente em ambiente hospitalar; Informatica a & a

Basica.

Diploma de Pés ou de

Cépia do CREFONO ; Declarago de vinculo empregaticio constando data de
admisso e demissiio somente como Fonoaudidlogo (a) de no minimo_6 meses.

INSTRUMENTADOR (A) CIRURGICO

CENTRO CIRURGICO

Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em Enfermagem; COREN Ativo; 06 meses de experiéncia em
Instrumentagdo Cirurgica e/ou Curso de Instrumentagdo Cirdrgica; Informatica Basica.

Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragdo de conclusdo de curso Técnico em Enfermagem (ndo sera aceito histérico escolar); Copia do
COREN ativo com validade; Certiddo de Regularidade do Coren de até 30 dias de emissao; Declaracdo de vinculo empregaticio constando

data de admisséo e demissdo somente (a) de no minimo_6 meses.

MEDICO DO TRABALHO

SESMT

Ensino Superior em Medicina; Especializagdo em Médicina do Trabalho; CRM ativo e regular; 06 meses de
experéncia em médicina do trabalho

‘Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragao de conclusio de curso (ndo sera aceito historico escolar); Diploma ou Declaragao de
conclusdo da especializagdo (ndo serd aceito histérico escolar); Cépia do CRM com data de validade; Copia das paginas da CTPS fisica ou
digital e/ou Declaragdo de vinculo empregaticio constando data de admissdo e demissdo somente em médicina do trabalho de no minimo
6 meses.

MOTORISTA ADMINISTRATIVO

DIRETORIA

Ensino Médio Completo; 06 meses como motorista administrativo; CNH B.

Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragao de conclusdo ou cursando de ensino médio(ndo sera aceito histérico escolar); Copia da CNH
B; Copia das paginas da CTPS fisica ou digital e/ou Declaragio de vinculo empregaticio constando data de admisséo e demissio como
motorista de ambulncia de no minimo 6 meses.

MOTORISTA DE AMBULANCIA

PRONTO SOCORRRO

Ensino Médio Completo; Curso de Condutores de Veiculos de Emergéncia; 06 meses como motorista de
ambulancia; CNH D e E.

Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragao de conclusdo ou cursando de ensino médio(ndo sera aceito histérico escolar); Diploma do
curso Curso de Condutores de Veiculos de Emergéncia; Cépia das paginas da CTPS fisica ou digital e/ou Declaragdo de vinculo empregaticio
constando data de admiss&o e demissdo como motorista de ambulancia de no minimo 6 meses.

NUTRICIONISTA

MULTI

Ensino Superior em Nutrigio; Desejavel especializagio em nutricdo clinica hospitalar; CRN ativo e regular;
06 meses de experéncia em nutrigdo clinica hospitalar; Informatica intermediaria.

Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragdo de concluséo de curso (ndo sera aceito histérico escolar); Cépia das paginas da CTPS fisica ou
digital e/ou Declaragdo de vinculo empregaticio constando data de admissdo e demissdo somente em nutrigdo clinica hospitalar de no
0_6 meses,

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM

PRONTO SOCORRO PEDIATRICO, GINECOLOGIA E
OBSTETRICIA

Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em Enfermagem; COREN Ativo; 06 meses de experiéncia como
Técnico de enfermagem em Pronto Socorro/Observagdo/Pediatrica/Ginecologia ou Obstetricia;
Informatica Basica.

Curriculo atualizado; Diploma ou Declaracdo de conclusdo do curso Técnico de Enfermagem (ndo sera aceito histérico escolar); Copia do
Coren com data de validade; Certiddo de Regularidade do Coren de até 30 dias de emissdo; Declaragdo de vinculo empregaticio constando
data de admissdo e demissdo somente como Técnico de Enfermagem com atuagdo no Pronto Socorro/Observacao/Pediatrica/Ginecologia
ou Obstetricia de no minimo 6 meses.

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM

CENTRO CIRURGICO

Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em Enfermagem; COREN Ativo; 06 meses de experiéncia em
Centro Cirtirgico e/ou CME; Informética Basica.

Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragso de conclusio do curso Técnico de Enfermagem (ndo serd aceito histérico escolar); Copia do
Coren com data de validade; Certidso de Regularidade do Coren de até 30 dias de emiss3o; Declaragio de vinculo empregaticio constando
data de admissio e demiss3o somente como Técnico de Enfermagem com atuagéo no Centro Cirdrgico de no minimo 6 meses.

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM

ENFERMARIA PEDIATRICA

Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em Enfermagem; COREN Ativo; 06 meses de experiéncia em
enfermaria clinica pediatrica; Informatica Basica.

‘Curriculo atualizado: Diploma ou Declaragao de conclusio do curso Técnico de Enfermagem (ndo sera aceito historico escolar); Copia do

Coren com data de validade; Certiddo de Regularidade do Coren de até 30 dias de emissdo; Declaragdo de vinculo empregaticio constando

data de admissdo e demissdo somente como Técnico de Enfermagem com atuagdo no enfermaria clinica pediatrica de no minimo 6
meses.




TECNICO (A) DE ENFERMAGEM

PRE PARTO

Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em Enfermagem; COREN Ativo; 06 meses de experiéncia em pré|
parto; Informatica Basica.

Curriculo atualizado: Diploma ou Declarag3o de conclusio do curso Técnico de Enfermagem (ndo serd aceito histérico escolar); Copia do
Coren com data de validade; Certidso de Regularidade do Coren de até 30 dias de emiss3o; Declaragio de vinculo empregaticio constando
data de admissio e demiss3o somente como Técnico de Enfermagem com atuagdo no pré parto de no minimo 6 meses.

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM

UCIN

Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em Enfermagem; COREN Ativo; 06 meses de experiéncia em UT]|
Neonatal e/ou Pediatrico; Informatica Bésica.

‘Curriculo atualizado: Diploma ou Declaragao de conclusio do curso Técnico de Enfermagem (ndo sera aceito historico escolar);Copia do
Coren com data de validade; Certiddo de Regularidade do Coren de até 30 dias de emissdo; Declaragdo de vinculo empregaticio constando
data de admissdo e demissdo somente como Técnico de Enfermagem com atuagdo na UTI Neonatal e/ou Pediatrico de no minimo 6
meses.

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM

QUIMIOTERAPIA

Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em Enfermagem; COREN Ativo; 06 meses de experiéncia em
quimioterapia; Informatica Basica.

Curriculo atualizado: Diploma ou Declaragdo de conclusio do curso Técnico de Enfermagem (ndo ser4 aceito histérico escolar); Cépia do
Coren com data de validade; Certiddo de Regularidade do Coren de até 30 dias de emissdo; Declaragdo de vinculo empregaticio constando
data de admiss&o e demissdo somente como Técnico de Enfermagem com atuagdo na quimioterapia de no minimo 6 meses.

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM

UTI NEONATAL

Ensino médio Completo; Curso Técnico () em Enfermagem; COREN Ativo; 06 meses de experiéncia em UTI
neonatal; Informética Basica.

Curriculo atualizado: Diploma ou Declaragdo de conclusio do curso Técnico de Enfermagem (ndo ser4 aceito histérico escolar); Cépia do
Coren com data de validade; Certiddo de Regularidade do Coren de até 30 dias de emissdo; Declaragdo de vinculo empregaticio constando
data de admissdo e demissdo somente como Técnico de Enfermagem com atuag&o no UTI neonatal de no minimo 6 meses.

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM

UTI PEDIATRICA

Ensino médio Completo; Curso Técnico () em Enfermagem; COREN Ativo; 06 meses de experiéncia em UTI
Neonatal e/ou Pediatrico; Informatica Basica.

Curriculo atualizado: Diploma ou Declaragao de conclusao do curso Técnico de Enfermagem (n&o serd aceito histérico escolar); Copia do
Coren com data de validade; Certidso de Regularidade do Coren de até 30 dias de emiss3o; Declaragio de vinculo empregaticio constando
data de admissio e demiss3o somente como Técnico de Enfermagem com atuagéo na UTI Neonatal e/ou Pediatrico de no minimo 6

meses.

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM

UTI ADULTO

Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em Enfermagem; COREN Ativo; 06 meses de experiéncia em
UTI; Informética Basica.

Curriculo atualizado: Diploma ou Declaragdo de conclusio do curso Técnico de Enfermagem (ndo ser4 aceito histérico escolar); Cépia do
Coren com data de validade; Certiddo de Regularidade do Coren de até 30 dias de emissdo; Declaragdo de vinculo empregaticio constando
data de admissdo e demissdo somente como Técnico de Enfermagem com atuagdo no UTI de no minimo 6 meses.

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM

ENFERMARIA CLINICA/CIRURGICA

Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em Enfermagem; COREN Ativo; 06 meses de experiéncia em
Enfermaria; Informatica Basica.

Curriculo atualizado: Diploma ou Declaragao de conclusao do curso Técnico de Enfermagem (ndo serd aceito histérico escolar); Declaragao
de vinculo empregaticio constando data de admiss3o e demiss3o somente como Técnico de Enfermagem com atuagio no Enfermaria de

no minimo_6 meses.

Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em Enfermagem; COREN Ativo; 06 meses de experiéncia em

Curriculo atualizado: Diploma ou Declaragao de conclusdo do curso Técnico de Enfermagem (ndo serd aceito histérico escolar); Declaragao

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM ENFERMARIA OBSTETRICA ) ) ™ . de vinculo empregaticio constando data de admissdo e demissdo somente como Técnico de Enfermagem com atuagdo no Enfermaria de
Enfermaria Obstetrica; Informatica Bésica. L
no minimo_6 meses.
- T K m, ‘Curriculo atualizado: Diploma ou Declaragao de conclusio do curso Técnico de Enfermagem (ndo serd aceito historico escolar); Declaracao
Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em Enfermagem; COREN Ativo; 06 meses de experiéncia em i - o o e ” ;
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM NVEH NVEH: Informatica Bis: de vinculo empregaticio constando data de admissdo e demissio somente como Técnico de Enfermagem com atuacio no Nicleo de
; Informtica Basica. P -
Vigilancia Epidemiolégica Hospitalar de no minimo 6 meses.

£ ot . . Curriculo atualizado: Diploma ou Declaragdo de conclusdo do curso Técnico de Enfermagem (ndo sera aceito historico escolar); Declaragdo

Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em Enfermagem; COREN Ativo; 06 meses de experiéncia em ! Pl < nelu urse nagem escolar); Declarag

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM CCH CClH; Informética Bsica de vinculo empregaticio constando data de admisséo e demissdo somente como Técnico de Enfermagem com atuacdo no Servico de

; i ica. .
Controle de Infecgdo Hospitalar de no minimo_6 meses.
~ . Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em imobilizagdo ortopédica; Desejavel experiéncia como B . . " S - . . N
TECNICO (A) DE IMOBILIZAGAO ORTOPEDICA PRONTO SOCORRRO - e e A Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragio de conclus3o do curso em Imobilizagdo Ortopédica (n3o seré aceito histérico escolar).
Técnico de Imobilizagio Ortopédica; Informética Basica.
Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em Seguranga do Trabalho; Carteira de Registro vélida de Curriculo atualizado; Diploma ou D 30 de lus&o do curso em do Trabalho (ndo serd aceito histérico escolar); Cépia da|
TECNICO (A) DE SEGURANGA DO TRABALHO SESMT Técnico de Seguranga do Trabalho; 06 meses de experiéncia como técnico (a) de seguranga do trabalho no Carteira de Registro vélida de Técnico de Seguranga do Trabalho; Copia da Declaragdo de vinculo empregaticio constando data de
contexto hospitalar; Informatica Intermediaria. admissdo e demissdo somente como Técnico de Seguranga do Trabalho de no minimo 6 meses.
Anci Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragdo de conclus&o de curso de Terapia Ocupacional (ndo sera aceito histérico escolar); Cépia do
Ensino Superior Completo em Terapia Ocupacional; CREFITO ativo; 06 meses de experiéncia como P < pia Ocup: ( ); Cop
TERAPEUTA OCUPACIONAL MULTI

Terapeuta Ocupacional, preferivel em ambito hospitalar; Informatica Basica.

CREFITO; Declaragdo de vinculo empregaticio constando data de admiss3o e demisséo somente como Terapeuta Ocupacional de no

minimo_6 meses.




