
 
  

 

PROCESSO SELETIVO – EDITAL N° 003/2022 
 

RESULTADO INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS 2ª ETAPA  
 

 

O INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTÃO COMPARTILHADA (IBGC), Organização Social 

gestora da unidade: Hospital Estadual de Itumbiara São Marcos (HEI), na forma prevista pelo edital que 

conduz o processo seletivo n° 003/2022, divulga o RESULTADO dos recursos abertos referente a 2ª 

ETAPA – ENTREVISTA POR COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS, da forma a seguir disposta: 

 

 

RESULTADO INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS 2ª ETAPA - EDITAL 003/2022  

CANDIDATO FUNÇÃO SETOR RESULTADO 

Cacilda Aparecida Soares Silva Assistente Administrativo  
DP/Diretoria/Indicadores/

Patrimônio 
IMPROCEDENTE 

Hiane Martins Peres Analista Administrativo 
DP/Diretoria/Indicadores/

Patrimônio 
IMPROCEDENTE 

Maria Obia de Araújo Oliveira Tecnico (a) de Enfermagem UTI Pediatria  IMPROCEDENTE 

Karleane Santos Rios Enfermeiro (a) NIR IMPROCEDENTE 

Roberta Alves dos Santos 

Maeda 
Enfermeiro (a) Diversos IMPROCEDENTE 

Daniane Oliveira Firmino Analista Administrativo 
DP/Diretoria/Indicadores/

Patrimônio 
IMPROCEDENTE 

Dallyla Gomes Guerra Ramos Analista Administrativo 
DP/Diretoria/Indicadores/

Patrimônio 
IMPROCEDENTE 

Rita de Cassia Arantes dos 

Santos 
Analista Administrativo 

DP/Diretoria/Indicadores/
Patrimônio 

IMPROCEDENTE 

Elizandro Henrique Batista Analista  Faturamento IMPROCEDENTE 

Rafael Carneiro de Freitas Enfermeiro (a) Enfermaria IMPROCEDENTE 

Melisandra Mariano Assistente Administrativo 
DP/Diretoria/Indicadores/

Patrimônio 
IMPROCEDENTE 

Clayton Ribeiro de Souza 
Tecnico (a) de Segurança do 

Trabalho 
Sesmt IMPROCEDENTE 
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Observação:  Os recursos abertos, dados como PROCEDENTES serão convocados para realizarem a etapa 
que solicitaram revisão, na data, local e horário marcados, de acordo com a disponibilidade da equipe de 
Recursos Humanos.  

 
 

Goiânia, 29 de Julho de 2022. 
 
 
 
 
 

 

 

 

NILSON DIAS CASTELANO 
COORDENADOR DE RH - IBGC 
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